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	Görev

	Bölümde yürütülen eğitim-öğretim, araştırma ve yönetim süreçlerinin kalite standartlarıyla uyumlu biçimde sürdürülmesini sağlamak; Bölümün eğitim-öğretim, araştırma ve toplumsal katkı faaliyetlerine ilişkin iç ve dış paydaş görüşlerini değerlendirmek; bölümün gelişimine yönelik öneriler sunmak; kamu, özel sektör ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliğini geliştirmek; bölüm faaliyetlerinin güncel ihtiyaçlar doğrultusunda iyileştirilmesine katkı sağlamak.

	Üstü

	Bölüm Başkanı

	Vekili

	Kurul Başkanı

	Nitelikler

	  Alanında bilgi ve deneyim sahibi olmak 
[bookmark: _GoBack]  Kamu kurumları, yerel yönetimler, STK veya özel sektörü temsil edebilmek 
  Bölümün eğitim ve gelişim süreçlerine katkı sunabilmek 
  İletişim ve iş birliği becerisine sahip olmak 
  Kalite güvencesi ve akreditasyon süreçlerine katkı sağlayabilmek 
  Etik ilkelere uygun hareket etmek 
  Kurul toplantılarına düzenli katılım sağlayabilmek

	İlgili Mevzuat

	● Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği

	Görev ve Sorumluluklar

	• Bölümün eğitim-öğretim faaliyetlerini değerlendirmek ve geliştirilmesine yönelik önerilerde bulunmak,
• Müfredatın güncel kamu yönetimi, siyaset bilimi ve çalışma hayatı ihtiyaçlarına uygunluğunu değerlendirmek,
• Kamu kurumları, yerel yönetimler, özel sektör ve sivil toplum kuruluşları ile bölüm arasındaki iş birliğini geliştirmek,
• Öğrencilerin staj, uygulama ve kariyer planlama süreçlerine katkı sağlayacak öneriler sunmak,
• Mezunların istihdam olanaklarının artırılmasına yönelik çalışmalar konusunda görüş bildirmek,
• Bölümün kalite güvence sistemi ve akreditasyon çalışmalarına katkı sunmak,
• Bilimsel, sosyal ve kültürel etkinliklerin geliştirilmesine yönelik tavsiyelerde bulunmak,
• Bölümün bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeyde görünürlüğünü artıracak faaliyetler hakkında öneriler geliştirmek,
• Paydaş görüşleri doğrultusunda bölümün stratejik hedeflerine katkı sağlamak,
• Kamu yönetimi ve siyaset bilimi alanındaki güncel gelişmeler hakkında bölüm yönetimini bilgilendirmek,
• Öğrenci odaklı eğitim anlayışının geliştirilmesine yönelik görüş ve öneriler sunmak,
• Üniversite-toplum iş birliğini güçlendirecek proje ve faaliyetlere destek vermek,
• Bölüm mezunları ile iletişim ve iş birliği süreçlerinin geliştirilmesine katkı sağlamak,
• Bölümün ihtiyaç duyduğu alanlarda görüş, değerlendirme ve danışmanlık yapmak.

	KYS Kapsamında Görev ve Sorumluluklar

	● Bölümün gelişimine katkı sağlayacak stratejik öneriler sunmak.
● Bölüm faaliyetlerinin paydaş beklentileri doğrultusunda değerlendirilmesine katkıda bulunmak.
● Eğitim-öğretim süreçlerinin güncel ihtiyaçlara uygun şekilde geliştirilmesine yönelik görüş bildirmek.
● Bölümün kamu, özel sektör ve sivil toplum kuruluşlarıyla ilişkilerinin güçlendirilmesine destek olmak.
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