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	Görev

	Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü’nün topluma hizmet, sosyal sorumluluk ve toplumsal katkı faaliyetlerini planlamak, koordine etmek ve raporlamak; bölümün akademik birikimini yerel yönetimler, kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve bölgesel paydaşlarla iş birliği içinde toplumsal faydaya dönüştürmek; Iğdır’ın bölgesel kalkınma dinamiklerini, sınır kenti niteliğini, sınır ticareti, göç, yerel yönetimler ve yönetişim kapasitesi gibi alanları dikkate alarak bölümün toplumsal ve bölgesel kalkınmaya katkısını artırmaktır.

	Üstü

	Bölüm Başkanı

	Vekili

	Komisyon Başkanı

	Nitelikler

	● Görevin gerektirdiği ilgili mevzuat, yönetmelik, yönerge ve toplumsal katkı süreçleri hakkında bilgi sahibi olmak.
● Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü’nün topluma hizmet, sosyal sorumluluk ve bölgesel katkı faaliyetlerinin amacı ve kapsamı hakkında bilgi sahibi olmak.
● Sosyal sorumluluk projeleri, toplumsal katkı faaliyetleri, kamu yararı odaklı etkinlikler ve paydaş iş birlikleri konusunda deneyim sahibi olmak.
● Yerel yönetimler, kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve bölgesel paydaşlarla iş birliği geliştirme süreçlerine hâkim olmak.
● Bölgesel kalkınma, yerel yönetişim, kırsal kalkınma, sınır yönetimi, göç, kamu politikası ve yerel hizmet sunumu konularında farkındalık sahibi olmak.
● Iğdır’ın sınır kenti niteliği, tarımsal üretim yapısı, sınır ticareti potansiyeli ve bölgesel kalkınma ihtiyaçlarını Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi perspektifiyle değerlendirebilmek.
● Toplumsal katkı faaliyetlerini bölümün akademik uzmanlık alanlarıyla ilişkilendirebilmek; özellikle yerel yönetimler, kamu politikası, yönetişim, kentleşme, göç yönetimi, sosyal politika ve bölgesel kalkınma başlıklarında proje geliştirme kapasitesine sahip olmak.
● Toplumsal katkı projelerinden elde edilen sonuçları raporlama, değerlendirme ve kalite güvence süreçlerine aktarma konusunda yetkin olmak.

	İlgili Mevzuat

	● Yükseköğretim Kalite Güvencesi Yönetmeliği
● Iğdır Üniversitesi Toplumsal Katkı Politikası

	Görev ve Sorumluluklar

	● Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü’nün toplumsal katkı faaliyetlerini yıllık plan doğrultusunda hazırlamak, organize etmek ve yürütülmesini koordine etmek.
● Bölümün sosyal sorumluluk projelerini kamu yararı, toplumsal ihtiyaçlar ve yerel paydaş beklentileri doğrultusunda planlamak ve uygulamak.
● Bölümün toplumsal etkisini artırmaya yönelik stratejik çalışmalar geliştirmek; bu çalışmaları yerel yönetimler, kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve bölgesel paydaşlarla ilişkilendirmek.
● Toplumsal katkı faaliyetlerini düzenli biçimde belgelemek, görsel kayıtlarını oluşturmak ve faaliyet sonuçlarını raporlamak.
● Sivil toplum kuruluşları, kamu kurumları, belediyeler, il özel idaresi, kalkınma ajansları ve yerel yönetim birimleriyle iş birliği olanakları geliştirmek.
● Bölgesel kalkınma, yerel yönetişim, kamu hizmetlerinin iyileştirilmesi, göç yönetimi, sosyal politika, kırsal kalkınma ve sınır yönetimi gibi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi alanıyla ilişkili konularda araştırma, danışmanlık ve proje önerileri geliştirmek.
● Halka açık seminer, konferans, panel, çalıştay ve bilgilendirme etkinlikleri düzenleyerek bölümün akademik birikimini toplumsal faydaya dönüştürmek.
● Öğrencilerin toplumsal katkı ve sosyal sorumluluk faaliyetlerine aktif katılımını teşvik etmek; öğrencilerin kamu yararı, yurttaşlık bilinci ve yerel sorunlara duyarlılık geliştirmelerine katkı sağlamak.
● Toplumsal katkı projelerinin hedef kitle, çıktı, katılım düzeyi, sürdürülebilirlik ve yerel etki bakımından değerlendirmesini yapmak.
● Bölümün toplumsal katkı performansını ulusal ve uluslararası iyi uygulama örnekleriyle karşılaştırarak geliştirme önerileri hazırlamak.
● Yerel paydaşlardan gelen toplumsal talepleri değerlendirmek; bu talepleri bölümün uzmanlık alanlarıyla uyumlu proje, etkinlik, araştırma veya danışmanlık faaliyetlerine dönüştürmek.
● Sürdürülebilir kalkınma, yerel yönetimler, katılımcı yönetişim, sosyal politika, göç, çevre politikaları, kırsal kalkınma ve kamu hizmetleri temalarında ders, seminer veya bilgilendirme etkinlikleri planlamak.
● Üniversitenin “Katma Değeri Yüksek Tarımsal Ürünler” ihtisaslaşma alanını Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi perspektifiyle değerlendirerek kırsal kalkınma, yerel kamu politikaları, kooperatifçilik, gıda güvenliği, tarımsal yönetişim ve yerel kalkınma kapasitesi konularında disiplinlerarası proje önerileri geliştirmek.
● Iğdır’ın sınır kenti niteliğini dikkate alarak sınır yönetimi, sınır ticareti, bölgesel iş birliği, göç hareketleri, lojistik yönetişimi ve yerel kalkınma ilişkisi üzerine uygulamalı araştırma ve proje önerileri hazırlamak.
● Toplumsal katkı faaliyetlerinden elde edilen sonuçları bölümün kalite güvence, stratejik plan izleme, akreditasyon ve paydaş iş birliği süreçlerinde kullanılmak üzere raporlamak.

	KYS Kapsamında Görev ve Sorumluluklar

	● Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü’nün toplumsal katkı faaliyetlerine ilişkin Kalite Yönetim Sistemi göstergelerini düzenli olarak izlemek ve raporlamak.
● Toplumsal katkı faaliyetlerini faaliyet türü, hedef kitle, paydaş katılımı, öğrenci katılımı, çıktı ve etki düzeyi bakımından kayıt altına almak.
● Yıllık toplumsal katkı raporunu hazırlamak; yürütülen sosyal sorumluluk projeleri, seminerler, paydaş iş birlikleri, araştırma/danışmanlık faaliyetleri ve bölgesel katkı çalışmalarını raporda bütüncül biçimde sunmak.
● Hazırlanan toplumsal katkı raporunu kalite güvence, stratejik plan izleme ve akreditasyon dosyasında kanıt olarak kullanılmak üzere arşivlemek.
● Toplumsal katkı faaliyetlerinin etki değerlendirmesini PUKÖ döngüsü çerçevesinde yapmak; planlanan hedefler ile gerçekleşen sonuçları karşılaştırmak.
● Toplumsal katkı faaliyetlerinden elde edilen bulguları iyileştirme önerilerine dönüştürmek ve sonraki dönem faaliyet planlarına yansıtmak.
● Toplumsal katkı faaliyetlerine ilişkin öğrenci, öğretim elemanı, mezun, kamu kurumu, yerel yönetim, sivil toplum kuruluşu ve dış paydaş katılım istatistiklerini derlemek.
● Faaliyetlerin yerel yönetimler, kamu politikası, sosyal politika, göç, kırsal kalkınma, sınır yönetimi, katılımcı yönetişim ve bölgesel kalkınma alanlarına katkısını değerlendirmek.
● Stratejik Plan’ın toplumsal katkı hedeflerinin gerçekleşme durumunu düzenli olarak izlemek ve hedeflerden sapma görülen alanları raporlamak.
● Bölümün toplumsal katkı performansını katılım düzeyi, faaliyet sayısı, paydaş çeşitliliği, yerel etki ve sürdürülebilirlik açısından değerlendirmek.
● Toplumsal katkı süreçlerinde tespit edilen eksikliklere yönelik düzeltici ve geliştirici faaliyet önerileri hazırlamak.
● Toplumsal katkı verilerini bölümün kalite güvence, akreditasyon, stratejik plan izleme ve paydaş ilişkileri süreçlerinde kullanılmak üzere düzenli biçimde belgelemek ve arşivlemek.
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